PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE PRESTADOR DE SERVICOS
PROJETO DE LPIE

19/08/2020

EDITAL N2 003/2020

l. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
NOME DA ENTIDADE: ASSOCIA(;AO ESPORTIVA JACAREI RUGBY
Presidente Regina Fatima da Silva Costa
CNPJ: 08670250/0001-40
Endereco: Rua José Benedito Duarte, 152 casa 02 Parque Itamarati Jacarei - SP CEP 12.307.200
Telefone(DDD): 12 3953-4268

1. IDENTIFICAGCAO DO PROJETO
Nome do Projeto: RUGBY ALEM DAS FRONTEIRAS Il

11l. IDENTIFICAGAO DOS PRODUTOS E SERVIGCOS

Objetivo: Receber propostas dos servicos/produtos abaixo listados de acordo com as regras e especificagbes deste edital. O destino destes servigos € o projeto aprovado na Lei Paulista de
Incentivo ao Esporte, “RUGBY ALEM DAS FRONTEIRAS III”.

Etapal -
Atividades Fim
RECURSOS
HUMANOS

Coordenador Profissional responsavel por todo o planejamento e execucdo das a¢Ges do projeto como aquisicdo de materiais,
1.1 Técnico contratagdo de servigos e avaliagdo dos objetivos e metas pré-estabelecidas. Critério de Sele¢do: Nivel superior em 1 pessoa |11
Educacdo Fisica.Forma de Contrata¢do: RPA

Profissionais responsdveis por ministrar as aulas de Rugby para todas as categorias. Profissional formado em educagao

- . - = . . . ~ 2 essoas |11
fisica.Serd necessdria a contratagdo de 1 profissional para cada 2 pdlos a serem instalados. Forma de contratagdo: RPA P

1.2 | Professores

Profissionais responsaveis por auxiliar os professores em todas as atividades relacionadas ao conteldo de aula. Sera

- ~ . . . ~ 2 essoas |11
necessdria a contratacdo de 1 profissional para cada 2 pdélos a serem instalados. Forma de contratacdo: RPA P

1.3 | Auxiliar




Profissional responsavel por promover o bem-estar dos participantes do projeto, bem como prestar atendimento as

1,4 | Assistente Social familias envolvidas. Forma de contratagao: RPA 1 pessoa | 11
Psicélogo L. i o . N .
1,5 Esportivo Contratagdo via PJ de responsavel por fazer com que os participantes do projeto, adolescentes em formagdo, busquemo | 1 | servico |11
equilibrio, tanto fisico quanto mental.
Subtotal
’ ENCARGOS
PATRONAIS
C
2.1 (I)orfienador Contratagao via RPA considerando 20% de encargos 1 taxas |11
Técnico
2.2 | Professores Contratagdo via RPA considerando 20% de encargos 2 taxas |11
2.3 | Auxiliares Contratagdo via RPA considerando 20% de encargos 2 taxas |11
2,4 | Assistente Social | Contratagdo via RPA considerando 20% de encargos 1 taxas |11
Subtotal
3 MATERIAL
ESPORTIVO
3.1 | Bolas de Rugby Bola de Rugby para utilizagdo em aulas. Composigdo: borracha. 80 |unidades| 1
3.2 | Coletes Coletes para divisdao de equipes durante as aulas.Composi¢dao:100% poliéster, sem nimero, manga curta, gola careca. 200 | unidades | 1
. . s A ., . . . . .
3.3 | Camiseta aula Camisetas para o pro;et(? .Composi¢dao:100% poliéster, material que ird compor o uniforme das criangas do projeto. 500 | unidades | 1
Sendo 2 unidades por crianga
3.4 | Calcio aula Calgc?es para o pr9jeto. Composigdo: 100% poliéster, material que ird compor o uniforme das criangas do projeto. Sendo 500 | unidades | 1
2 unidades por crianca
3.5 | Camisa Polo Para os professores e auxiliares do projeto. Sendo 05 unidades para cada. 30 |unidades| 1
3.6 | Agasalho Agasalho com blusa e c.alga parao projeto.Composigéo:lOO% poliéster, material que ird compor o uniforme das criangas 100 | unidades | 1
do projeto. Sendo 1 unidade por crianga
R . . s Eno o o 5 10 .
3.7 | Meias Esportivas AqU|5|.gao de meias para os alunos do projeto.Composi¢do: 50% poliamida, 49% algodao, 1% elastodieno. Sendo 4 pares 200 | unidades | 1
por crianga.
3.8 | Chuteiras Aquisicdo de pares de chuteiras especificas para a pratica do Rugby.Composi¢do: couro. Sendo 1 par por crianga 100 | unidades | 1




3.9 | Protetor Bucal Equipamento Obrigatdrio de Seguranca das criangas, considerando 02 unidades por participante. 200 |unidades | 1
Subtotal
4 | DIVULGACAO
4.1 | Faixas 2,40 x 0,70 Co.nfecgéo de fa,ixas com o objetivo de divulgar o projeto, os parceiros e a Lei de Incentivo ao Esporte, considerando 05 10 | unidades | 1
unidades por nucleo.
Banners 1,5 x Confecgdo de banners com o objetivo de divulgar o projeto, os parceiros e a Lei de Incentivo ao Esporte, considerando 05 .
4.2 . , 10 |unidades| 1
0,90 unidades por nucleo.
43 Servigos de Empresa responsavel pela elaboragdo da comunicagdo visual do projeto, assim como contato com os parceiros e 1 servico |11
| Marketing divulgacdo das logomarcas da LPIE, SELJ e Governo do Estado de SP. s
Subtotal
5 | TRANSPORTE
51 Transporte Locacgdo de transporte interno (Micro Onibus) para buscar e levar os participantes do projeto para os nucleos. Locagédo 5> | unidades | 11
" | Rotativo Mensal, sendo um transporte para cada nucleo previsto
Subtotal
Subtotal ETAPA |
Etapa ll -
1 | Despesas Etapa limitada a 15% da Etapa | de acordo com o Paragrafo 1° do Artigo 18°, do Decreto 55.636.
Administrativas
Assessoria em
1,1 | Prestacdo de . . . L . L L , 1 servico |11
Contas Operacionalizar as rotinas administrativas, processos de licitacdo e compras, organizacdo dos documentos do nucleo,
prestacao de informacgdes aos parceiros dos projetos e organiza¢do dos processos de prestagao de contas.
Servigos de contabilidade para o fornecimento de certiddes negativas, acompanhamento do repasse dos recursos
12 Servigos incentivados captados, recolhimento dos impostos sobre os pagamentos efetuados e a prestagdo de contas do projeto 1 | servico |11
" | Contdbeis dentro dos padrdes exigidos pela lei pelo periodo compreendido da aprovacgédo do projeto e até 60 dias apds o s

encerramento da conta bancaria dos recursos incentivados do projeto.

Subtotal

Subtotal ETAPA | +1I




Etapa lll -
1 | Produgao do Etapa limitada as proporgdes e limites do Paragrafo 2° do Artigo 18, do Decreto 55.636.
Projeto
1.1 EIal?oragao do 1 servico | 1
projeto

1. ENTREGA E FORMA DE APRESENTAGAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Entrega de Proposta de cada Proponente, conforme modelo descrito no Anexo I.
1.2 Os envelopes deverdo ser apresentados indevassaveis e fechados, constando obrigatoriamente na parte externa de cada um as seguintes indicagdes.
(a) CARTA PROPOSTA “ANEXO 1”: PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO DE SELECAO — PROCESSO SELETIVO N2 003/2020
ftem X da planilha orgamentaria

NOME COMPLETO DA EMPRESA
1.3 A proposta devera ser impressa e entregue, datadas e assinadas pelo representante da empresa participante.

1.4 As empresas participantes deverdo apresentar cartdo de CNPJ com o cnae respectivo ao servigo orgado.
1.5 A falta de qualquer dos documentos solicitados neste Processo Seletivo, ou declaragdes mencionadas anteriormente, implicara na inabilitacdo da proposta da empresa participante.

1.6 A apresentacdo de qualquer dos documentos solicitados no Processo Seletivo contendo emendas, rasuras, entrelinhas, ressalvas e interpretacGes ou modificagGes de qualquer item deste
Processo Seletivo e seus anexos, implicara na desclassificacdo da proposta da empresa participante.

1.7 A abertura das propostas ndo sera presencial, sendo que ocorrera divulgagao do resultado para todos os participantes via telefone.
2. PROCEDIMENTO DA LICITACAO

2.1 O processo de sele¢do sera processado e julgado com a observancia dos seguintes procedimentos:

i. Recebimento das propostas comerciais ou de precos.

ii. Analise do documento de habilitag3do.

iii. Verificagdo da conformidade de cada proposta com os requisitos do objetivo deste Processo Seletivo, promovendo-se a inabilitagdo das propostas desconformes ou incompativeis.
iv. Julgamento e classificagdo das propostas de acordo com os critérios de avaliagdo constantes neste Processo Seletivo.

v. Deliberacdo da entidade quanto a aprovacgao e autorizacdo para contratar o objeto.



2.2 E facultada a comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase do processo de selecdio, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a integragdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacgdo que deveria constar originalmente na proposta.

2.3 Sera admitida a complementagdo nos casos em que o formalismo esteja sobrepondo-se a forma necessaria, bem como, buscando-se sempre atengdo ao principio da competitividade.
3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

3.1 Os critérios de selegdo que serdo adotados no julgamento das propostas sdo: (i) menor prego;

3.2 N3do cabe a desisténcia de propostas, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao.

3.3 Serdo inabilitadas as propostas com precgos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
i. A empresa participante em vias de ser julgada vencedora ja declarada do Processo Seletivo ou ja convidada a assinar o instrumento contratual com a ENTIDADE podera, a juizo desta,
perder sua condigdo para assinar o aludido contrato caso se enquadre em qualquer uma das seguintes situagoes:

a) Estado de faléncia, concordata, recuperacdo judicial, insolvéncia notdria ou situacdo econémico-financeira comprometida;

b) Titulos protestados, cujo valor possa, a juizo da ENTIDADE comprometer a eficiéncia da execugdo do instrumento contratual;

c) Ter seu representante legal condenado por crime doloso em sentenca definitiva, que ndo tenha cumprido integralmente sua pena;
d) Estar inadimplente na prestacdo de contas de recursos publicos; e

e) Estar inadimplente em suas contribuigdes previdencidrias e trabalhistas.
3.4 A Comissao julgadora divulgara o resultado do julgamento informando as propostas desclassificadas e as classificadas, na pertinente ordem de classificagdo.

3.5 A Comissao julgadora podera realizar negociagdo com as empresas participantes, cujas propostas foram classificadas, de forma sucessiva, e por escrito, buscando condi¢cdes mais
vantajosas para a ENTIDADE.

3.6 A obtengdo de proposta substitutiva mais vantajosa importara na obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pela empresa participante, ndo cabendo qualquer direito de
reclamacgdo as demais empresas participantes.

3.7 A ENTIDADE comunicara as empresas participantes a proposta vencedora.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 O pagamento se realizara da seguinte forma:
(a) Através de depdsito bancario ou cheque, em condi¢Ges a combinar, apds emissdo de Nota Fiscal com os servigos descriminados na mesma e dados do projeto incentivado em questao.

4.2 Se, por ocasido do julgamento deste Processo Seletivo, da formalizacdo do instrumento contratual ou de entrega dos servicos, ficarem comprovada a existéncia de irregularidades que
denunciem dolo, ma fé ou grave omissdo por parte das empresas participantes, estes, sem prejuizos das san¢des legais cabiveis e a critério da ENTIDADE poderao ficar impossibilitados de
contratagao.



4.3 A ENTIDADE nao aceitard, em hipdtese alguma, futuras alega¢cdes de omissdo, na proposta, de servigos necessarios a execu¢do do instrumento contratual, ou de inexatiddo relativamente
a quantidade de locacdo, com o objetivo de alterar o preco proposto.

4.4 A ENTIDADE poder3, a qualquer momento que anteceda a celebragdo do instrumento contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o presente processo de sele¢do, sem que caibam aos
participantes quaisquer direitos, vantagens ou indenizagGes.

4.5 A fiscalizagdo da ENTIDADE procedera a conferéncia da quantidade entregue, verificando sua qualidade, que emitird a liberacdo de pagamento da fatura correspondente, bem como os
servigos prestados.

5. PRAZO
5.1 A Entidade estipula o prazo de 5 dias para recebimento das propostas de locacdo de bens e 15 dias para contratagdo de servigos a contar da data de pubicacdo deste.

5.2 No caso do ndo recebimento de pelo menos 3 (trés) propostas no periodo determinado no item 5.1, o presente processo seletivo se mantera aberto até o recebimento da terceira
proposta.

5.3 O prazo de entrega dos servicos/produtos contratados neste edital devera ser estabelecido entre as Partes em instrumento contratual, apds a divulgacdo da empresa vencedora.

5.4 O prazo de validade da proposta serd de 90 (noventa) dias para aquisicdo de bens e 30 (trinta) dias para contratacdo de servicos.

6. ESCLARECIMENTOS

As duvidas sobre a interpretagdo dos termos deste Processo Seletivo e de seus Anexos, bem como qualquer incorregao ou discrepancia neles encontrados, deverdo ser encaminhados e
apontadas a ENTIDADE, por escrito, no email abaixo, até 2 (dois) dias antes do término do prazo para entrega das propostas, sob pena de ficar sujeitas a exclusiva interpretacdo da ENTIDADE
por ocasiao do julgamento das propostas, ou durante a execugao dos servigos.

NOTA: Os esclarecimentos prestados a qualquer uma das empresas participantes serdo transmitidos as demais, por escrito.

7. ANEXOS

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Processo Seletivo, com anexos:
i. ANEXO | — Proposta comercial

ii. ANEXO Il — cartdo de CNPJ

NOTA: Caso a convidada ndo tenha interesse em participar do Processo Seletivo, solicitamos que decline do mesmo através de documentagado escrita a ENTIDADE.

ANEXO | - PROPOSTA COMERCIAL
PROPOSTA REFERENTE AO EDITAL NUMERO: 03/2020



a. IDENTIFICACAO DO PROJETO:
Nome do projeto: (preencher de acordo com o edital)
Proposta enderec¢ada ao presidente:

b. DADOS DA EMPRESA
O papel carta deve conter dados completos da empresa, assim como nimero do CNPJ

¢. PROPOSTA

Descrigdo produtos/servigos objeto da proposta: (detalhar produto/servigo a ser entregue) — conforme planilha publicada no edital

PRAZO PARA ENTREGA DO PRODUTO/SERVICO: apos a liberagdo dos recursos do projeto
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 120 dias
(local e data)

(assinatura do representante da empresa)
(nome e fungdo da pessoa que assinar

ANEXO Il — CARTAO DE CNPJ



